Se acerca la inscripcion abierta para
los beneficios de 2027

AWP SE ENORGULLECE DE OFRECER A LOS MIEMBROS DEL EQUIPO UN CONJUNTO INTEGRAL
DE BENEFICIOS Y RECURSOS PARA AYUDARLE A CONOCER SUS BENEFICIOS.

La inscripcion abierta se llevara a cabo del 9 al 23 de noviembre

Actualizaciones importantes para los beneficios de 2027! Prudential es nuestro nuevo proveedor de seguros de vida y

por incapacidad. Este cambio ofrecerd una mejor experiencia a
AWP continta asociandose con UnitedHealthcare (UHC) y los miembros, ademas de lo siguiente: A A
Surest.

| Disfrute de una experiencia mejorada con sus beneficios,
que incluye:

NOVEDADES PARA 2027 1 Cobertura de seguro de vida voluntario de hasta

IMPORTANTE: Su cobertura de medicamentos recetados $29(?_'009 sin necesidad de responder preguntas
cambiara para 2027. medicas

[0 Cobertura de seguro de vida voluntario para el

Lo que debe saber coényuge de hasta $30,000*
| Sus beneficios del plan de farmacia y de medicamentos [0 Cobertura mejorada de los seguros de accidentes,
recetados se administraran directamente a través de enfermedades graves e indemnidad hospitalaria a
Optum Rx un menor costo
B Recibird una nueva tarjeta de identificacion *  La cobertura que supere la cantidad de emisién
Servicio para miembros de Optum Rx: garantizada requiere un certificado de buena salud.
800.765.6830

Sitio web: optumrx.com . S
— El programa dental continta con Delta Dental. No recibira
| Diga adiés al dolor, dé la bienvenida a Sword nuevas tarjetas de identificacién.

[l A partir de 2027, Sword reemplazara a Kaia Health
y ofreceré asistencia personalizada para:
= Salud pélvica de la mujer con Bloom

= Dolores y molestias cotidianas con Move El programa de la vista continta con UnitedHealthcare.

) ) No recibird una nueva tarjeta de identificacion.
= Inscribase a partir del 1° de enero de 2027

para empezar: https://meet.swordhealth.com/

B Actualizacion sobre el deducible del plan HDHP

[ Para cumplir con las pautas del IRS, el deducible del RECO RDATO Rl 0:

plan HDHP aumentara a $3,500 individual y $7,000

familiar para 2027* AWP se asoci6 con Lockton On Call (LOC) para funcionar como
*  Anteriormente: $3,400 individual y $6,800 familiar. nuestra linea de ayuda sobre beneficios. Los especialistas en
beneficios estan listos para asistirle con cualquier pregunta sobre
u ¢No hara cambios? jNo se preocupe! nuestro paquete integralide b_epeﬁcios. El equipo especializado
en beneficios esta a su disposicion para lo siguiente:
1 Sino hard cambios para 2027, sus elecciones actuales .
ce transferiran automéaticamente Responder preguntas basicas sobre reclamos.
O Recordatorio: Las elecciones de la cuenta FSA Orientarlo para hacer actualizaciones y cambios a sus
y la cuenta HSA no se transfieren, usted debe beneficios si tiene un evento de vida calificado.

seleccionarlas de nuevo para 2027 Transferir o facilitar informacién de contacto para recursos
internos o socios proveedores.

Brindar ayuda para la inscripcion abierta.
Linea de ayuda sobre beneficios
De lunes a viernes de 8:30 a.m. a 5:00 p.m., hora del centro

AWPBenefits@lockton.com
800.590.9857

PARA OBTENER MAS INFORMACION,
ASEGURESE DE LEER LA GUIA DE

BENEFICIOS DE 2027.

iESTE ATENTO A SU BUZON!
Visite https://awpbenefits.com para
consultar toda la informacion relacionada
con los beneficios.
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No olvide estar atento a la llegada de su nueva tarjeta de
identificacion.




